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Operator de date cu caracter personal 37346

Salariile de baza pentru personalul contractual din cadrul
Complexului rezidential Sfanta Maria Braila,conf.Legii 153/2017

Coeficient Spor pt wT Valoare
INE: Functia Grad/ Gradatia de Salariu de | conditii | bruta
crt Treapta ierarhizare baza vatamatoare | spor
profesionala 15%
1 Director 11 291 7282 15% 1092
Contabil Sef(*) 11 2.70 7425 15% 1113
3 Coordonator I 1.96 4905 15% 722
personal specialitate
4 Coordonator I 2.17 5417 15% 812
personal specialitate
S Auditor I 5 2.28 4742 15% 684
6 Consilier Juridic I1 B 1.71 3557 15% al3
7 | Inspector Specialitate 4 1.97 4098 15% 590
11
8 | Inspector specialitate 5 2.44 5075 15% ‘ 761
1A :
9 | Inspector specialitate 4 2.10 4368 15% 630
|
10 | Referent specialitate 3 2.05 4264 15% 616
I i .
11 Psiholog practicant 3 1.98 3615 15% 476
12 Asistent social ~ 2.08 3799 15% ‘ 500
practicant
13 Referent 11 5 1.62 3370 15% 487
14 Administrator I S 1.91 3973 15% -1 570
1S Magaziner 5 1.78 3702 15% 333
16 Casier 5 1.78 3702 15% 533
17 | Muncitor calificat I S 1.82 3786 15% 547
(Instalator,Eelctrician)
18 | Muncitor calificat I1 5 1.78 3702 15% 533
(Electrician,Bucatar,
19 Lenjereasa) B 1.43 2974 15% 428
20 | Muncitor calificat III S 1.62 3370 15% 487
(Bucatar)




22 | Muncitor calificat IV 5 1.31 2725 15% 394
23 2 1.19 2475 15% 356
(Bucatar) ’
25 | Muncitor necalificat 4 1.21 2517 15% 365
|
27 Sofer I 5 1.82 3786 15% 547
28 Medic B 2.51 3787 15% 444
29 | Muncitor ergoterapie B 1.50 3244 15% 463
30 Asistent medical S 1.95 4856 15% 728
31 | generalist principal 4 1.90 4738 15% 710
32 3 1.85 4622 15% 693
33 2 1.76 4402 15% 660
34 Asistent medical 5 1.92 4794 15% 719
35 generalist si 3 1.83 4563 15% 684
36 fizioterapie 2 1.74 4346 15% 651
38 1 1.66 4139 15% 577
39 Asistent medico- 3 1.85 4622 15% 693
social principal
40 Maseur 2 1.67 2695 15% 330
41 Infirmiera 5 1.77 2705 15% 320
42 4 1.73 2638 15% 312
43 3 1.68 2574 15% 305
44 2 1.60 2452 15% 290
Supraveghetor

45 5 1.28 2617 15% 365
47 Ingrijitor 5 1.47 2494 15% 315
49 2 1.33 2329 15% 299
51 Spalatoreasa S 1.47 2494 15% 318
52 4 1.43 2434 15% 308
53 2 1.33 2329 15% 299
54 Paznic 5 1.39 2891 15% 419
55 4 1.36 2829 15% 408
56 3 1.33 2766 15% 399
Nota:

Salariile de baza ale functiilor de conducere prevazute la gradul I si Il cuprind

sporul de vechime in munca la nivel maxim,conf.Art.10 alin(2) din Legea nr.153/2017.
(*) Persoanele care exercita activitatea de control financiar preventiv,pe perioada de
exercitare a acesteia beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%,conf.Art.15

din L

Personalul salarizat beneficiaza de un spor pentru conditii vatamatoare de 15% din

egea 153/2017.

salariul de baza,corespunzator timpului lucrat,conf.Hotararii nr.153/2018 privind

stabilirea locurilor de munca

v

Personalul care , isi desfasoara activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiaza ,

pentru orele lucrate in acest interval,de un spor pentru munca prestata in timpul noptii
de 25% din salariul de baza,Conf.Art.20 din Legea 153/2017.




